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BÁO CÁO THẨM TRA 

Dự thảo Nghị quyết phân bổ và giao dự toán kinh phí sự nghiệp cho các 

đơn vị, địa phương thực hiện nhiệm vụ năm 2023 (bổ sung lần 2) 

(thuộc lĩnh vực Ban Kinh tế - Ngân sách phụ trách) 
 

 

Thực hiện phân công của Thường trực HĐND tỉnh, Ban Kinh tế - Ngân sách 

HĐND tỉnh thẩm tra dự thảo Nghị quyết phân bổ và giao dự toán kinh phí sự 

nghiệp cho các đơn vị, địa phương thực hiện nhiệm vụ năm 2023 (bổ sung lần 2) 

tại Tờ trình số 61/TTr-UBND ngày 06/4/2023 của UBND tỉnh đối với 03 nội dung 

về: (1) Phân bổ và giao dự toán kinh phí sự nghiệp Chương trình MTQG xây dựng 

nông thôn mới; (2) Kinh phí tuyển dụng công chức tỉnh Bắc Kạn năm 2022; (3) 

Kinh phí thực hiện chế độ, chính sách theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP; Nghị 

định số 113/2018/NĐ-CP ngày 31/8/2018 và Nghị định số 143/2020/NĐ-CP ngày 

10/12/2020 của Chính phủ. Kết quả thẩm tra như sau: 

1. Sự phù hợp của dự thảo nghị quyết với các quy định pháp luật 

Điểm c khoản 1 Điều 30 Luật Ngân sách Nhà nước năm 2015 quy định 

nhiệm vụ, quyền hạn của Hội đồng nhân dân các cấp: 

“1. Căn cứ vào nhiệm vụ thu, chi ngân sách được cấp trên giao và tình 

hình thực tế tại địa phương, quyết định: 

c) Dự toán chi ngân sách địa phương, bao gồm chi ngân sách cấp mình và 

chi ngân sách địa phương cấp dưới, chi tiết theo chi đầu tư phát triển, chi thường 

xuyên, chi trả nợ lãi, chi bổ sung quỹ dự trữ tài chính, dự phòng ngân sách. 

Trong chi đầu tư phát triển và chi thường xuyên có mức chi cụ thể cho các lĩnh 

vực giáo dục - đào tạo và dạy nghề, khoa học và công nghệ”. 

Do đó, UBND tỉnh trình HĐND tỉnh ban hành Nghị quyết phân bổ và giao 

dự toán kinh phí sự nghiệp cho các đơn vị, địa phương thực hiện nhiệm vụ năm 

2023 (bổ sung lần 2) là phù hợp với các quy định hiện hành của pháp luật. 

2. Về nội dung dự thảo Nghị quyết  

UBND tỉnh trình HĐND tỉnh: 

- Phân bổ 505.888.607 đồng từ nguồn tăng thu, tiết kiệm chi năm 2022 

chuyển sang năm 2023 để thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới. 

- Phân bổ 712.128.000 đồng từ nguồn sự nghiệp giáo dục - đào tạo và dạy 

nghề tỉnh điều hành năm 2023 để tổ chức tuyển dụng công chức tỉnh Bắc Kạn 

năm 2022. 
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- Phân bổ 1.517.034.000 đồng từ nguồn cải cách tiền lương tỉnh điều hành 

năm 2023 để thực hiện chế độ, chính sách theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP 

ngày 20/11/2014, Nghị định số 113/2018/NĐ-CP ngày 31/8/2018 và Nghị định 

số 143/2020/NĐ-CP ngày 10/12/2020 của Chính phủ. 

3. Ý kiến thẩm tra của Ban 

a) Về phân bổ 505.888.607 đồng để thực hiện Chương trình MTQG xây 

dựng nông thôn mới:  

- Sự cần thiết phân bổ: Nguồn ngân sách địa phương đối ứng thực hiện 

Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2022 nhưng không thực hiện 

hoặc thực hiện không hết của các cơ quan, đơn vị, địa phương được UBND tỉnh 

thu hồi về ngân sách tỉnh với tổng kinh phí thu hồi là 508.343.711 đồng (tại Quyết 

định số 2662/QĐ-UBND ngày 30/12/2022). Nguồn kinh phí này đã được đưa vào 

nguồn tăng thu, tiết kiệm chi năm 2022 chuyển sang năm 2023, được Thường trực 

HĐND tỉnh đồng ý về dự kiến phương án phân bổ lại cho các cơ quan, đơn vị, địa 

phương để thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2023 (tại 

Thông báo số 10/TB-HĐND ngày 21/3/2023). Để đảm bảo tỷ lệ vốn đối ứng thực 

hiện chương trình theo quy định, việc phân bổ lại cho các đơn vị, địa phương để 

thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2023 là cần thiết và 

đúng quy định. 

- Về phương án phân bổ: Việc phân bổ lại kinh phí cho các cơ quan, đơn vị, 

địa phương đảm bảo đúng số kinh phí đã thu hồi năm 2022 và có nhu cầu tiếp tục 

thực hiện năm 2023 với tổng kinh phí là 505.888.607 đồng/508.343.711 đồng đã 

thu hồi. Số còn lại 2.455.104 đồng không phân bổ lại do đơn vị đã thực hiện xong, 

không còn nhiệm vụ chi. 

b) Về phân bổ 712.128.000 đồng từ nguồn sự nghiệp giáo dục - đào tạo và 

dạy nghề tỉnh điều hành năm 2023 để tổ chức tuyển dụng công chức tỉnh Bắc Kạn 

năm 2022: 

- Sự cần thiết phân bổ:  tại Nghị quyết số 53/NQ-HĐND ngày 09/12/2022 

của HĐND tỉnh chưa phân bổ kinh phí cho Sở Nội vụ để thực hiện công tác tuyển 

dụng công chức năm 2022, do tại thời điểm xây dựng dự toán ngân sách năm 

2023, đơn vị chưa xác định được số lượng thí sinh dự thi nên chưa xác định được 

nguồn kinh phí thu được và nguồn kinh phí ngân sách nhà nước hỗ trợ để thực hiện 

công tác tuyển dụng công chức theo quy định. Do đó, việc sử dụng nguồn sự 

nghiệp giáo dục - đào tạo và dạy nghề tỉnh điều hành năm 2023 phân bổ cho Sở 

Nội vụ để tổ chức tuyển dụng công chức năm 2022 là cần thiết và đúng quy định. 

-  Về số tiền phân bổ: Việc phân bổ kinh phí 712.128.000 đồng cho Sở Nội 

vụ để thực hiện các nhiệm vụ tuyển dụng công chức được cơ quan chuyên môn 

thẩm định đầy đủ, đảm bảo đúng chế độ, định mức theo quy định.  

c) Về phân bổ 1.517.034.000 đồng từ nguồn cải cách tiền lương tỉnh điều 

hành năm 2023 để thực hiện chế độ, chính sách theo Nghị định số 108/2014/NĐ-
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CP ngày 20/11/2014, Nghị định số 113/2018/NĐ-CP ngày 31/8/2018 và Nghị định 

số 143/2020/NĐ-CP ngày 10/12/2020 của Chính phủ: 

- Sự cần thiết phân bổ: Đầu năm 2023, UBND tỉnh đã ban hành các quyết 

định phê duyệt kinh phí giải quyết chế độ, chính sách theo quy định, gồm: Quyết 

định số 266/QĐ-UBND ngày 21/02/2023 phê duyệt kinh phí đợt nghỉ 01/01/2023, 

Quyết định số 417/QĐ-UBND ngày 16/3/2023 phê duyệt kinh phí đợt nghỉ 

01/02/2023, Quyết định số 467/QĐ-UBND ngày 23/3/2023 phê duyệt kinh phí đợt 

nghỉ 01/3/2023. Do đó, việc phân bổ kinh phí để đảm bảo kịp thời chi trả các chế 

độ, chính sách cho các đối tượng là cần thiết và đúng quy định. 

- Về số tiền phân bổ: Việc phân bổ kinh phí 1.517.034.000 đồng cho 08 

đơn vị, địa phương để chi trả chế độ, chính sách cho các đối tượng tinh giản biên 

chế đảm bảo đúng quy định, đã được UBND tỉnh phê duyệt. 

4. Kết luận 

Việc phân bổ và giao dự toán kinh phí sự nghiệp thực hiện Chương trình 

MTQG xây dựng nông thôn mới; kinh phí tuyển dụng công chức tỉnh Bắc Kạn 

năm 2022 và kinh phí thực hiện chế độ, chính sách theo Nghị định số 

108/2014/NĐ-CP; Nghị định số 113/2018/NĐ-CP ngày 31/8/2018 và Nghị định số 

143/2020/NĐ-CP ngày 10/12/2020 của Chính phủ là cần thiết, đảm bảo đúng 

nguyên tắc, tiêu chuẩn, định mức, chế độ, chính sách theo quy định của pháp luật. 

Do đó, Ban Kinh tế - Ngân sách nhất trí phân bổ và giao dự toán kinh phí cho 03 

nội dung trên như Tờ trình số 61/TTr-UBND ngày 06/4/2023 của UBND tỉnh. 

Để hạn chế việc cấp bổ sung kinh phí trong năm, đồng thời tạo sự chủ động 

trong thực hiện nhiệm vụ tuyển dụng công chức, Ban đề nghị UBND tỉnh sớm ban 

hành kế hoạch tuyển dụng công chức hằng năm làm cơ sở lập dự toán kinh phí 

trình HĐND tỉnh phân bổ tại các kỳ họp thường lệ cuối năm. 

Trên đây là báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh, đề 

nghị HĐND tỉnh xem xét, quyết định./.  
 

 

Nơi nhận: 
- Đại biểu dự kỳ họp; 

- UBND tỉnh; 

- Sở Tài chính; 

- LĐVP; 

- Phòng Công tác HĐND; 

- Lưu: VT, Hùng. 

 

TM. BAN KINH TẾ - NGÂN SÁCH 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

 Trịnh Tiến Dũng  
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